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I. Aligemeine Bestimmungen

§ 1 Rechtsstellung
1. Die im Jahre 1741 gegriindete Gribbohmer Medardus-Gilde ist ein Ver-
sicherungsverein auf Gegenseitigkeit (VVaG) im Sinne des § 210 des Ver-
sicherungsaufsichtsgesetzes (VAG).
2. Der Verein untersteht der Aufsicht des Ministeriums fur Wirtschaft, Verkehr,
Arbeit, Technologie und Tourismus des Landes Schleswig-Holstein.

§2 Zweck
Der Verein betreibt fur seine Mitglieder die Sachversicherung nach MaRgabe
der Satzung und der Versicherungsbedingungen.

§3 Sltz Geschiftsgebiet und Gerichtsstand
Der Verein hat seinen Sitz in Gribbohm.

2. Das Geschéftsgebiet des Vereins ist Schleswig-Holstein und angrenzende
Bundeslander.

3. Gerichtsstand ist grundséatzlich das Amtsgericht bzw. Landgericht, das fur
den Sitz des Vereins zustandig ist. Fir Klagen aus dem Versicherungsver-
trag ist gemaR § 215 VVG wahlweise auch das Gericht zustandig, in
dessen Bezirk das Mitglied seinen Wohnsitz, hilfsweise seinen gewdhn-
lichen Aufenthalt hat. Fir Klagen gegen das Mitglied ist dieses Gericht aus-
schlieflich zustandig.

§ 4 Geschiftsjahr und Bekanntmachungen
1. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
2. Bekanntmachungen erfolgen durch schriftliche Mitteilung an die Mitglieder
oder durch Anzeige in den im Geschéftsgebiet erscheinenden Tageszeitun-
gen oder auf der offiziellen Internetseite der Gribbohmer Medardus-Gilde.

Il. Mitgliedschaft

§ 5 Beginn

1. Mitglied des Vereins kann jede natirliche oder juristische Person werden,
die ihren Wohnsitz oder Sitz im Geschéftsgebiet hat. Die Mitgliedschaft be-
ginnt mit dem Abschluss eines Versicherungsvertrages. Bei erstmaligem
Abschluss eines Vertrages ist dem Mitglied die Satzung des Vereins zu-
satzlich zu den Vertragsunterlagen auszuhandigen.

2. Die Mitglieder durfen dieselben Sachen nicht zugleich bei einem anderen
Versicherer gegen die gleiche Gefahr versichern.

3. Uber die Aufnahme in den Verein entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme
kann ohne Angabe von Griinden abgelehnt werden.

§ 6 Beendigung

1. Die Mitgliedschaft kann sowohl vom Mitglied als auch vom Verein — falls
der Versicherungsvertrag keine andere Regelung vorsieht - unter Einhal-
tung einer Kuindigungsfrist von drei Monaten zum Schluss eines Geschéfts-
jahres gekundigt werden.

2. Bei Fortzug aus dem Geschaftsgebiet kann die Kiindigung vom Mitglied
oder dem Verein jeweils zum Ende des folgenden Monats erfolgen.

3. Ausgeschiedene Mitglieder haben keinen Anspruch auf das Vereinsver-
mdgen. Sie sind aber zur Zahlung der Nachschisse verpflichtet, die zum
Zeitpunkt ihres Ausscheidens beschlossen waren. Diese Verpflichtung
erlischt mit dem Ablauf von einem Jahr nach dem Ausscheiden bzw. Aus-
schluss aus dem Verein.

§7 Rechtsnachfolge
Werden die versicherten Sachen von dem Vereinsmitglied verauRert, so

gelten die Bestimmungen der §§ 95 ff. des Versicherungsvertragsgesetzes.

2. Stirbt ein Vereinsmitglied, so gehen alle Rechte und Pflichten auf dessen
Erben uber.

lll. Organe und Geschéftsfiihrung

§ 8 Vereinsorgane
Vereinsorgane sind:
1. Die Mitgliederversammlung (§ 9-14),
2. der Vorstand (§ 15-20),
3. die Vertrauensberater / Vertrauensleute (§ 22).

§9 Mitgliederversammliung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Sie be-
schlief3t in allen Angelegenheiten, die ihr nach dem Gesetz oder dieser Sat-
zung ausschlieflich vorbehalten sind.

2. Die Mitgliederversammlung findet alljghrlich im auf das abgeschlossene
Geschéftsjahr folgenden Jahr statt, méglichst in den ersten sechs Monaten,
soweit nicht in der Einladung anders bestimmt. Sie wird vom Vorstand des
Vereins unter Mitteilung von Ort, Zeit und Tagesordnung gemaf §4 dieser
Satzung mindestens zehn Tage vorher einberufen. Anderungen der Sat-
zung oder der Versicherungsbedingungen sind in der Einladung besonders
zu erwahnen.

3. Die Mitgliederversammlung kann auch als sogenannte virtuelle Versamm-
lung durchgefiihrt werden. Ob diese Form oder eine Présenzveranstaltung
oder eine Kombination von virtueller und kérperlicher Prasenz stattfinden
soll, gibt der Vorstand bei der Einladung bekannt. Der Vorstand hat dafir
Sorge zu tragen, dass die Teilnahmemdglichkeit der Mitglieder nicht einge-
schrankt wird und eine Stimmabgabe von Nicht-Mitgliedern ausgeschlossen
bleibt. Zur Préasenzveranstaltung treffen sich alle Teilnehmer der Mitglieder-
versammlung an einem gemeinsamen Ort. Die virtuelle Mitgliederversamm-
lung erfolgt durch Einwahl aller Teilnehmer in einer Videokonferenz mittels
nur fur Mitglieder zuganglichen Chatroom oder per Video oder Telefonkon-
ferenz, bei der die Abstimmung mit virtuellen Handzeichen ggf. auch geheim
erfolgt. Eine Kombination von Présenzveranstaltung und virtueller Mitglie-
derversammlung ist mdglich, indem den Mitgliedern die Méglichkeit eréffnet
wird, an der Prasenzveranstaltung mittels Videokonferenz teilzunehmen.
Bei einer virtuellen Mitgliederversammlung werden die Zugangsdaten spa-
testens einen Tag vor Beginn der Versammlung bekannt gegeben. Ausrei-
chend ist dabei die ordnungsgeméfie Absendung der E-Mail an die letzte
dem Vorstand bekannt gegebene E-Mail-Adresse des jeweiligen Mitglieds.
Zur Vermeidung der Teilnahme unberechtigter Personen an der Mitglieder-
versammlung ist es den Mitgliedern untersagt, die Zugangsdaten an Dritte
weiterzugeben.

4. Beschlusse der Mitgliederversammlung kénnen nach MaRgabe von § 12
Nr. 2 der Satzung auch in Textform gefasst werden. Hierzu versendet der
Vorstand an die Mitglieder Beschlussvorlagen, die innerhalb der gesetzten
Frist an den Verein zuriickgeschickt werden. Daneben kann eine Prasenz-
veranstaltung oder eine virtuelle Versammlung oder eine Kombination
dieser Varianten durchgefihrt werden.

§ 10 AuBerordentliche Mitgliederversammlung
Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung muss einberufen werden,
a) wenn mindestens 1/10 der Mitglieder dies unter Angabe von Griinden be-
antragt;
b) wenn der Vorstand sie fiir erforderlich halt;
c) wenn die Aufsichtsbehdrde dies verlangt.

§ 11 Leitung der Versammlung
Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden, im Verhinderungsfalle von
seinem Stellvertreter geleitet. Bei Beschlussfassungen, die den Vorstand be-
treffen, leitet ein aus der Mitgliederversammlung zu wahlendes Mitglied die
Versammlung.

§ 12 Beschlussféahigkeit und Abstimmung
1. Jede satzungsgemaR einberufene (Online-)Mitgliederversammlung ist ohne
Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder bzw. ohne Rucksicht auf



die Zahl der an einer Online-Abstimmung teilnehmenden Mitglieder be-
schlussfahig.

Ebenfalls ohne Ricksicht auf die Zahl der teilnehmenden Mitglieder ist ein
schriftlicher Beschluss ohne Prasenzveranstaltung moglich. Hierzu versen
det der Vorstand an die letzte von dem jeweiligen Mitglied bekannt gegebe-
ne Post- beziehungsweise E-Mail-Adresse Beschlussvorlagen in Textform,
die innerhalb der gesetzten Frist an den Verein schriftlich unter Angabe der
Anschrift der Geschéftsstelle des Vereins (Dorfstr, 38, 25596 Gribbohm)
oder per E-Mail (info@gribbohmer.de) zurtickgeschickt werden.
Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit durch Zuruf oder -
wenn Einspruch erhoben wird - durch Stimmzettel gefasst. Jedes Mitglied
hat eine Stimme. Abwesende Mitglieder kénnen von ihrem Stimmrecht
auch durch Briefwahl oder durch Stimmabgabe per E-Mail Gebrauch
machen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen
entscheidet in diesem Fall das Los. Bei allen Beschliussen und Abstim-
mungen werden Stimmenthaltungen nicht berlicksichtigt. Fur Satzungs-
anderungen, Zweckanderungen oder die Auflésung des Vereins gelten die
in der Satzung bestimmten Mehrheiten. Das Abstimmungsergebnis wird
den Mitgliedern binnen eines Monats schriftlich oder per E-Mail mitgeteilt.

§ 13 Niederschriften
Uber den Verlauf der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift anzuferti-
gen, die von den anwesenden Vorstandsmitgliedern sowie dem Protokollfiihrer
und von mindestens einem Teilnehmer aus dem Mitgliederkreis zu unter-
zeichnen ist. Die Niederschrift hat die Feststellung der ordnungsgeméaRen Ein-
berufung und der Beschlussfahigkeit der Mitgliederversammlung und die Zahl
der anwesenden Mitglieder, das Stimmenverhéltnis bei den Abstimmungen
und den Wortlaut der Beschlusse anzugeben.

§ 14 Aufgaben der Mitgliederversammlung

1.

Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Wahl der Vorstandsmitglieder und Beisitzer und deren Abberufung aus
wichtigem Grunde (§ 15);

b) Bestatigung der Vertrauensberater/ Vertrauensleute (§ 22);

c) Wahl der Rechnungsprufer (§ 21);

d) Entgegennahme des Geschafts- und Kassenberichtes sowie des Prii-
fungsberichtes der Rechnungsprifer (§ 21);

e) Entgegennahme und Genehmigung des Jahresabschlusses und des
Lageberichtes fir das abgelaufene Geschéftsjahr (§ 20 Ziffer 3);

f) Entlastung des Vorstandes;

g) Festsetzung einer Vergutung fur die Vorstandsmitglieder mit Ausnahme
des Geschéftsfiihrers(§ 18),

h) ein Beirat kann von der Mitgliederversammlung mit einfacher Stimmen-
mehrheit der abgegebenen Stimmen gewahlt werden.

Die Mitgliederversammlung beschliet unter anderem Uber:

a) Antrége des Vorstandes und der Mitglieder;

b) Verwendung des Gewinns bzw. Deckung eines Verlustes;

c) Erwerb oder VerauRerung von Grundstticken;

d) Anderung der Satzung und der Versicherungsbedingungen;

e) Auflésung des Vereins bzw. Bestandsubertragung auf ein anderes Ver-
sicherungsunternehmen.

Die Beschlisse zu Ziffer 2. d) und e) bedurfen einer Mehrheit von 3/4 der

abgegebenen Stimmen. Die Anderung der Satzung und Beschliisse zu

§ 2 e bedurfen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung der Aufsichtsbehor-

de (§ 30).

Antrage und Beschwerden von Mitgliedern, Gber die die Mitgliederver-

sammlung entscheiden soll, sind so rechtzeitig bei dem Vorstand einzu-

reichen, dass sie in der Einladung zur Mitgliederversammlung aufgenom-

men werden kénnen.

§ 15 Vorstand

Der Vorstand leitet den Verein. Er besteht aus mindestens 3 Personen und
kann auf maximal 5 Personen erweitert werden. Er besteht aus dem Vor-
sitzenden und seinem Stellvertreter, dem Geschéftsfihrer sowie bis zu
zwei weiteren Vorstandsmitgliedern.

Der Vorstand wahlt aus seinem Kreis den Vorsitzenden, den Stellvertreter

und den Geschaftsfiihrer, der auch Stellvertreter sein kann. Fur diesen Fall

erhéht sich die Zahl der weiteren Vorstandsmitglieder um eine weitere

Person.

Der Vorstand kann um bis zu 5 Beisitzer erganzt werden. Beisitzer haben

im Vorstand kein Stimmrecht. Sie unterstiitzen den Vorstand bei seinen

Aufgaben.

Als Vorstandsmitglied und Beisitzer darf nur bestellt werden, wer zuver-

lassig sowie fachlich gentigend vorgebildet ist und die fiir den Betrieb des

Versicherungsvereins sonst erforderlichen Eigenschaften und Erfahrungen

besitzt. Als Vorstandsmitglied und Beisitzer ungeeignet gilt insbesondere

jeder, der

a) wegen eines Verbrechens oder Vermdgensvergehens verurteilt worden
oder gegen den ein derartiges Verfahren anhéngig ist;

b) in den letzten finf Jahren als Schuldner in ein Insolvenzverfahren, Ver-
gleichsverfahren oder in ein Verfahren zur Abgabe einer eidesstattlichen
Versicherung nach § 802c Abs. 3 ZPO oder § 284 Abs. 3 AO verurteilt
worden ist.

Vorstandsmitglieder und Beisitzer werden von der Mitgliederversammlung

mit einfacher Stimmenmehrheit auf finf Jahre gewahit. Alljahrlich scheiden

ein Vorstandsmitglied und ein Beisitzer aus, die Reihenfolge wird erstmalig
durch Los bestimmt. Wiederwahl ist zuldssig. Scheidet ein Vorstandsmit-
glied oder ein Beisitzer vorzeitig aus, so ist in der ndchsten Mitgliederver-
sammlung ein neues Vorstandsmitglied bzw. ein Beisitzer fur die Dauer
der restlichen Amtszeit des Ausgeschiedenen zu wéahlen. Ein Vorstands-
mitglied bleibt nach Ablauf seiner Amtszeit bis zu seiner Abberufung oder
bis zur Bestellung seines Nachfolgers im Amt.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte der Vor-

standsmitglieder anwesend ist. Er entscheidet mit einfacher Stimmenmehr-

heit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden, im Verhin-
derungsfalle die seines Stellvertreters, den Ausschlag. Der Vorstand wird
nach Bedarf durch den Vorsitzenden einberufen.

Uber die Verhandlungen des Vorstandes muss ein Protokoll gefiihrt wer-

den, welches von dem Vorsitzenden und dem Protokollfiihrer zu unter-

zeichnen ist.

§16

Beirat

Ein von der Mitgliederversammlung gewabhlter Beirat kann den Vorstand in
allen Angelegenheiten beraten. Naheres wird in einer Geschéftsordnung fest-
gelegt, die der Vorstand erlasst.

§ 17 Vertretung des Vereins
Der Verein wird vom Vorstand gerichtlich und auRergerichtlich vertreten. Zu
Willenserklarungen, insbesondere zur Zeichnung des Vorstandes, bedarf es
der Mitwirkung des Vorsitzenden oder seines Stellvertreters sowie eines wei-
teren Vorstandsmitgliedes.
§ 18 Vergiitung des Vorstandes
Der Vorsitzende erhélt eine jahrliche Vergltung, die von der Mitgliederver-
sammlung festgesetzt wird. Im Ubrigen erhalten die Vorstandsmitglieder und
Beisitzer Tagegelder und Erstattung der Reisekosten nach Richtlinien, die von
der Mitgliederversammlung zu beschlielen sind.
§ 19 Aufgaben des Vorstandes
Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:
1. Entscheidung uber die Aufnahme neuer Mitglieder,
2. Entscheidung uber den Ausschluss von Mitgliedern,
3. Prufung der Versicherungsantrédge und Ausfertigung der Versicherungs-
scheine,
4. Prufung der Entschadigungsanspriiche und die Feststellung der Entschéa-
digungen,
5. Festsetzen der Beitrédge und etwaiger Nachschisse,
6. Einberufung der Mitgliederversammlung,
7. Ausfihrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung,
8. Anlegung des Vereinsvermdégens.
9. Erteilung der Bankvollmachten,
10. Festsetzung einer Vergutung fur die Vertrauensberater / Vertrauensleute
(§ 22);
11. Festsetzung der Vergitung des Geschéftsfuhrers, sowie der Rechnungs-
prufer (§§ 20 und 21).
§ 20 Geschiftsfiihrer
Dem Geschéftsflhrer obliegt die Fuhrung der laufenden Geschéafte nach Mal3-
gabe der Satzung und der ihm vom Vorstand erteilten Anweisungen. Er hat
insbesondere folgende Aufgaben:
1. Verwaltung des Mitgliederbestandes,
2. Fuhrung der Rechnungs- und der Kassenbiicher sowie das Ordnen der
Belege,
3. Kassenfilhrung und Erstellen des Jahresabschlusses und des Lageberich-
tes,
4. Ausfertigung der Protokolle in den Vorstandssitzungen und der Mitglieder-
versammlung,
5. Aufstellen der jahrlichen Beitragslisten und die Beltragserhebung
Der Geschéftsfiihrer muss nicht Mitglied der Gilde sein.
§ 21 Rechnungspriifer
Als Rechnungsprifer werden jahrlich zwei Vereinsmitglieder von der Mitglie-
derversammlung gewahlt. Diese haben die Priifung der Jahresrechnung an-
hand der Biicher, Belege und Schriften auszutiben und kénnen vom Vorstand
alle Aufklarung und Nachweise verlangen, die sie fir die sorgféltige Prifung
benétigen. Uber das Ergebnis ihrer Priifung haben sie einen Priifungsvermerk
anzufertigen und in der nachsten Mitgliederversammlung zu berichten.
§ 22 Vertrauensberater / Vertrauensleute

1.

Das Geschéaftsgebiet ist in Distrikte eingeteilt. Die fir die Distrikte zustan-
digen Personen werden vom Vorstand ernannt und von der Mitgliederver-
sammlung bestatigt (§ 14 Abs. 1 b). Sie miissen Vereinsmitglieder, volljah-
rig und im Besitz der burgerlichen Ehrenrechte sein.

Die Vertrauensberater fiilhren insbesondere das Anbieten, Vorschlagen

und AbschlieRen von Versicherungsvertragen und das Mitwirken bei deren

Verwaltung und Erfiillung, insbesondere im Schadenfall, fir den Verein

durch.

Vertrauensberater kann jede naturliche oder juristische Person sein, die

fachlich qualifiziert die Tatigkeit der Versicherungsvermittiung gegen Ver-

gltung aufnimmt oder ausubt.

Die Vertrauensberater haben in ihrem Distrikt die Geschéfte des Vereins

nach den Anweisungen des Vorsitzenden und den Vorstandsbeschliissen

zu besorgen. Ihre Aufgaben bestehen ebenso darin:

a) jeden Versicherungsschaden sofort nach Kenntnisnahme der Geschafts-
stelle telefonisch zu melden und sich unverzuglich zur Schadenstelle zu
begeben, um die Interessen des Vereins wahrzunehmen;

b) sonstige Antrége und Schriftwechsel zur Beférderung an die Geschafts-
stelle anzunehmen.

Die Vertrauensleute haben den Auftrag ihre Tétigkeit darauf zu beschrén-

ken, Mdglichkeiten zum Abschluss von Versicherungsvertragen namhaft

zu machen oder Kontakte zwischen einem Versicherungsinteressenten
und einem Versicherungsberater herzustellen.

Die Tétigkeit des Vertrauensberaters und der Vertrauensleute kann ehren-

amtlich sein. Fur die Aufnahme von Mitgliedern und fir die Einziehung der

Beitrédge usw. ist ihnen jedoch eine Vergutung zu gewéahren, deren Héhe

vom Vorstand festgesetzt wird, (§ 19 Abs. 10).

Vertrauensberater und Vertrauensleute, die ihrer Pflicht nicht gentigen,

kénnen auf Antrag des Vorstandes nach Beschluss der Mitgliederver-

sammlung abberufen werden. Liegen schwerwiegende Félle von Pflicht-
verstoRen vor oder ist wegen strafbarer Handlungen ein Ermittlungsverfah-
ren eingeleitet, so kann der Vorstand des Vereins einen Vertrauensberater
oder Vertrauensleute vorlaufig abberufen. Uber die endgiiltige Abberufung
entscheidet die nachste Mitgliederversammlung.

IV. Vermbgensverwaltung

§ 23 Einnahmen
Die Einnahmen des Vereins bestehen aus den

1.
2.
3.

im Voraus zu zahlenden Beitragen der Mitglieder,
gegebenenfalls zu zahlenden Nachschussen,
sonstigen Einnahmen.



§24 Nachschusse

Reichen die Jahreseinnahmen zur Deckung der Ausgaben in einem Ge-
schaftsjahr nicht aus, so ist der Fehlbetrag unter Beriicksichtigung der ver-
fugbaren Ruckstellung und anderen Gewinnriicklagen sowie des verfig-
baren Teils der Verlustriicklage durch Nachschusse zu decken, zu deren
Zahlung die Mitglieder nach dem Verhaltnis ihrer Beitrdge verpflichtet sind.
Die H6he wird vom Vorstand festgesetzt. Sie darf die zur Deckung des
Verlustes notwendige Héhe nicht tiberschreiten.

2. Zu den Nachschissen haben auch die im Laufe des Geschaftsjahres aus-
geschiedenen Mitglieder beizutragen.

3. Die Zahlung der Nachschusse hat in derselben Weise wie die des regel-
mafigen Jahresbeitrages zu erfolgen.

§25 Verlustrucklage
Zur Deckung von Verlusten aus dem Geschéftsbetrieb wird eine Verlust-
riicklage von 2 %o (pro Mille) der Gesamtversicherungssumme gebildet.

2. Der Verlustriicklage flieRen bis zum Erreichen oder Wiedererreichen der
Soll-Verlustricklage jahrlich 1/20 %o (pro Mille) der Gesamtversicherungs-
summe zu.

3. Nach Erreichung bzw. Wiedererreichung der Mindesthéhe der Verlustriick-
lage flieRt der Verlustriicklage oder den anderen Gewinnriicklagen nur
noch der Teil des Jahresiiberschusses zu, der von der Mitgliederversamm-
lung auf Vorschlag des Vorstandes hierfur bestimmt wird.

4. Mit Genehmigung der Aufsichtsbehdérde kann der Verein in einzelnen Ge-
schaftsjahren die Zufiihrungen abweichend regeln.

5. Die Verlustriicklage darf zur Verlustdeckung in einem Geschaftsjahr erst
dann in Anspruch genommen werden, wenn sie 1/5 ihrer Mindesthéhe
Uberschritten hat. Die jéhrliche Entnahme kann bis zu 1/3 der jeweils an-
gesammelten Verlustriicklage betragen, jedoch darf durch die Entnahme
der Bestand von 1/5 der Mindesthéhe nicht unterschritten werden. Voraus-
setzung flr jede Inanspruchnahme ist aber, dass im Verlustjahr minde-
stens ein Beitrag in Hohe des Durchschnitts der letzten 3 Jahre erhoben
wurde und dieser zur Bestreitung der Ausgaben nicht ausreicht.

§ 26 Beitragsriickgewahr

1. Der Ruckstellung fur Beitragsriickerstattung ist der nach Vornahme der Ab-
schreibungen, Wertberichtigungen, Riicklagen und Riickstellungen verblei-
bende Uberschuss zuzuweisen.

2. Die der Ruckstellung fur Beitragsrickerstattung zuflieBenden Betrége
darfen keinem anderen Zweck als dem der Beitragsruickerstattung dienen.

3. An der Uberschussverteilung nehmen nur die am Schluss des Geschéfts-
jahres vorhandenen Mitglieder teil.

4. Die Verteilung hat im Verhaltnis zu der Hohe der geleisteten Beitrédge zu
erfolgen.

§27 Vermogensanlage
Das Vereinsvermdgen ist gem. den Bestimmungen des Versicherungsauf-
sichtsgesetzes (§ 124 VAG) so anzulegen, dass méglichst grof3e Sicher-
heit und Rentabilitat bei jederzeitiger Liquiditat des Vereins unter Wahrung
angemessener Mischung und Streuung erreicht wird.
2. Der bare Kassenbestand soll angemessen sein.

V. Riickversicherung

§ 28 Riickversicherung
Der Verein kann sich riickversichern.

VI. Anderung der Satzung und der Versicherungsbedingungen

§ 29 Anderung der Satzung und der Versicherungsbedingungen

1. Beschliisse tiber Anderung der Satzung und der Versicherungsbedingun-
gen beddirfen einer Mehrheit von 3/4 der abgegebenen gultigen Stimmen
der Mitgliederversammlung.

2. Die Satzung kann hinsichtlich der Bestimmungen tber die betriebenen
Versicherungszweige, die Organe und die Vermdégensverwaltung mit Wir-
kung furr bestehende Versicherungsverhaltnisse geéndert werden.

3. Die Versicherungsbedingungen kénnen hinsichtlich der Bestimmungen
Uber den Umfang des Versicherungsschutzes mit Wirkung fiir bestehende
Versicherungsverhéltnisse gedndert werden.

4. Zur Wirksamkeit der Beschlisse tiber Anderungen der Satzung ist die
Genehmigung der Aufsichtsbehdrde erforderlich.

VII. Auflésung des Vereins

§ 30 Durchfiihrung

1. Die Auflésung des Vereins kann nur in einer hierzu einberufenen Mitglie-
derversammlung beschlossen werden. Auf den besonderen Zweck dieser
Mitgliederversammlung ist in der Einladung hinzuweisen. Der Auflésungs-
antrag muss einstimmig vom Vorstand oder von mindestens 1/10 der Mit-
glieder gestellt werden.

2. Der Auflésungsbeschluss bedarf einer Mehrheit von 3/4 der erschienenen
stimmberechtigten Mitglieder und der Genehmigung der Aufsichtsbehérde.

3. Mit dem Beschluss Uber die Auflésung kann auch ein Beschluss Uber eine
Bestandsubertragung auf ein anderes Versicherungsunternehmen unter
Beachtung der Bestimmungen des Versicherungsaufsichtsgesetzes ver-
bunden werden.

4. Die zwischen dem Verein und den Mitgliedern bestehenden Versiche-
rungsverhaltnisse erléschen vier Wochen nach Bekanntmachung des von
der Aufsichtsbehdrde genehmigten Auflésungsbeschlusses.

§ 31 Liquidation
Nach Auflésung findet die Liquidation durch den Vorstand statt; jedoch kann
die Mitgliederversammlung auch andere Personen zu Liquidatoren bestellen,
die ihre Beschliisse mit Stimmenmehrheit fassen. Ergibt sich nach Beendi-
gung der Liquidation ein Uberschuss, so wird dieser nach dem Verhaltnis der
im letzten Geschéftsjahr gezahlten Beitrdge - nicht vor Ablauf eines Jahres
nach Bekanntmachung des genehmigten Auflésungsbeschlusses - an die Mit-
glieder verteilt. Ein etwaiger Fehlbetrag ist in gleicher Weise durch Nach-
schusse zu decken.

Letzte Satzungsanderung genehmigt am 26.06.2024
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Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Arbeit, Technologie
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